Fiche Programme

Formation socle a la Pensée Sociale Chrétienne pour les membres
du mouvement des EDC

1. Objectif de la formation

La formation socle a la PSC a pour objectif de découvrir en théorie et en pratique la Pensée
Sociale Chrétienne (PSC) appliquee a l'entreprise et aux organisations, afin que les
stagiaires puissent la mettre en ceuvre dans leurs pratiques organisationnelles et
personnelles.

2. Objectifs pédagogiques

La formation vise l'acquisition de connaissances chez les stagiaires. A lissue de cette
formation, les stagiaires formes seront capables de :

- Enumeérer les 6 piliers de la PSC ;

- Définir la vision du travail dans la PSC ;

- Expliquer larticulation des principes de la PSC ;

- Repérer la PSC dans les pratiques d'entreprises ;

- Concevoir une premiere action pour commencer a l'appliquer dans leur entreprise.

3. Déroulé de la formation

Découvrir la PSC
Comprendre les enjeux de la PSC comme outil pour le dirigeant
Identifier les lieux d'application
Saisir la facon dont procede la PSC
Repérer la PSC dans les pratiques d'entreprises

Comprendre la vision du travail dans la PSC :
Voir les origines bibliques de la PSC
Percevoir les élements d'un travail qui a du sens
Relire sa propre expérience a l'aune des 3 dimensions du travail

Maitriser l'articulation des principes de la PSC :
Connaitre chacun des Principes de la PSC
Voir leur articulation
Identifier des points forts dans leur application

Se fixer des objectifs pour mieux les appliquer.

4. Modalités pédagogiques

Apports théoriques illustrés d'exemples de la vie d'entreprise, relectures de pratiques et
de situations pour découvrir que la PSC est déja veécue ; temps de partages d'expérience
(en petits groupes puis en bindbmes).

Supports : diaporama, croquis paperboard ou tableau-blanc, questionnaires pour le temps
de relecture et de partage d'expérience.



Mise a jour : 26/0772024

5. A qui s’adresse cette formation ?
Cette formation s'adresse aux membres EDC cotisants.

Elle ne nécessite aucun prérequis en termes de connaissances ou de compétences.

6. Les formateurs

Bernard Gueéry, Guillaume Douet, Thierry Pouchol, Nicolas Masson

7. Modalités diverses

Organisation : La formation est organisée en presentiel sur une journée de 0gh0oo a 17h00
au niveau de chaque region EDC (une session par an et par region EDC), ou bien en visio-
conférence sur trois séances de 2h00 en soiree (trois sessions par an).

Inscriptions : la programmation est diffusée et les inscriptions se font en ligne sur
https:.//extranet.lesedc.org/ onglet « Agenda des formations a la pensée sociale
chrétienne », jusqu’'a 10 jours avant le debut de la formation. Une confirmation d'inscription
avec le lieu et la date de la formation est envoyee immeédiatement.

Financement : cette formation est intégralement offerte par le mouvement a ses membres
cotisants.

8. Modalités de suivi et d'évaluation
Atelier d'auto-évaluation du niveau de connaissance personnelle de la PSC de chaque
participant au demarrage de la formation puis questionnaire d'auto-évaluation en fin de
formation. Questionnaire de satisfaction a compléter en fin de formation.

9. Accessibilite

Les EDC met en ceuvre les moyens pour favoriser l'accessibilite aux formations pour les
personnes en situation de handicap et/ou necessitant des aides, des améenagements :

e En amont de la formation, lors de linscription, les EDC permettent l'identification
des situations de handicap et des besoins spéecifiques. En fonction des besoins
diagnostiques, les EDC realisent des recherches de solutions en co-construction
avec la personne.

e Pendant la formation et lors de l'évaluation, les EDC sont vigilants a l'accessibilité
des locaux ainsi que l'accessibilite pedagogique.

10. Informations complémentaires

Référent administratif et financier Marion Flamen mflamen@lesedc.org 06 81 55 64 37 .
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